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Ubersicht

* Merkmale guter Anerkennungsregeln

» Verfahrensablauf und Vorgehen bei der
Entwicklung des Verfahrens

» Kommunikation mit Studierenden
* Instrumente fur gute Anerkennungspraxis
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Leitfragen

* Was ist ein gutes Anerkennungsverfahren?
* Welche Standards sind einzuhalten?

* Wer ist wann in das Verfahren einzubinden?
* Welche Inhalte sollten geregelt werden?

* Was fur Instrumente gibt es?
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Alles neu durch Lissabon?

Lissabon-Konvention

Verfahren und Kriterien
durchschaubar, einheitlich und
zuverlassig (Art. 111.2.)

Pflicht in angemessener Zeit zu
entscheiden (Art. I11.3. Abs. 3)

Bei Versagung der Anerkennung
Begrundung (Art. 111.5)

Moglichkeit Rechtsmittel einzulegen
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Gesetzeslage vor Lissabon

RechtmalSigkeit der Verwaltung, Art.
20 lll GG, Gleichbehandlungs-
grundsatz Art. 3 GG

§ 75 VwGO
Untatigkeitsklage nach drei Monaten

Anrechnungsentscheidung =
Verwaltungsakt = ablehnende
Verwaltungsakte sind zu begrunden
(§ 39 VWVIG direkte oder
entsprechende Anwendung)

Gegen Verwaltungsakte kann
Widerspruch eingelegt oder Klage
erhoben werden

Darstellung: Bastian Simon, Universitat Bielefeld, 2013



Verankerung in rechtlicher Ordnung

» Keine Vorgaben fur Art und Umfang der
Regelungen

* Prufungsordnung, Satzung, Ordnung, ...
» Ggf. Bezug zum Hochschulgesetz
* Moglichst hochschulweit (RPO, Satzung o.a.)

 Zustandigkeiten, Bearbeitungsfristen,
Notenumrechnung, Ausschlussregelungen,
ggf. auch fur Abschlisse und
aulserhochschulische Kompetenzen, ...
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Merkmale guter Anerkennungsregeln

 Rechtsverbindlich
* Praxisorientiert
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Transparenz

1. Was bedeutet Transparenz?
2. Wie ist diese zu gewahrleisten?

3. Hurden uberwinden!

ABER: Transparenz heilst nicht automatisch
mehr Anerkennung!

27. April 2016



Anerkennung - Ablauf

Information und Beratung

Antragsannahme

Uberprufung der Antragsunterlagen

Inhaltliche Bewertung

15144 9139|2351594

Anerkennungsentscheidung
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Beratung - Zielgruppen

* Studieninteressierte

* Hochschulwechsler

* Fachwechsler

* Auslandische Studierende

 (Potentiell) Auslandsmobile Studierende
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Adressaten und Funktionen

Studierende

|0/AAA
A EE
* |Information " orwalting. o
e Kommunikation vgigti;v:gr:ri\c;e
* Standardisierung/ g i
Gleichbehandlung Vorsitzende

* Wissenserhaltung
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Im Vorfeld

Rechte und Pflichten

Unterschiedliche
Fallkonstellationen

Allgemeine

Informationen

Verfahrensablauf und
Bewertungskriterien
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Anlaufstellen fir
weitere
Informationen




FUr die Antragstellung

Richtige
Ansprechpersonen

Spezifische
Informationen

Richtige Unterlagen Wichtige Fristen

Richtige Formulare
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Ablehnungsbescheid

Schriftlich
Begrundung

Rechtsbeheltfsbelehrung

Teilanerkennung mogllch7
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Rechtsbeheltfsbelehrung

§ 58, VwGO

(2) Ist die Belehrung unterblieben oder
unrichtig erteilt, so ist die Einlequng des
Rechtsbehelfs nur innerhalb eines Jahres seit
Zustellung, Eroffnung oder Verkundung

zulassig (...).
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Empfehlungen fur die Durchfihrung

* Rechtlicher Rahmen und Zustandigkeiten

» Koordination der Anerkennungsverfahren —
Service aus einer Hand

* Information und Formulare

* Anhang: Vorlagen (Infotexte, Antrage,
Bescheide)

» Konsistenzsicherung
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Instrumente — allgemein

* Mobilitatstfordernde Curriculumgestaltung

 Bildung von AGs oder Runden Tischen zum
innerhochschulischen Austausch

* Nutzung fraherer
Anerkennungsentscheidungen

* Regionale Zusammenarbeit
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Instrumente — Auslandsmobilitat

* Joint
Programmes/Degrees

* Mobilitatsfenster (ggf.
mit festgelegtem

Curriculum an
Partnerhochschule)

* Learning Agreements

* Sorgfaltig ausgewahlte
Kooperationen
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Allgemeine Kommunikationsinstrumente

 \Webseiten

* Beratung:
personlich,
telefonisch,
per E-Mail

* Flyer, Broschuren,

_eitfaden,

Handreichungen
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T THINK WEVE| AL WE HAVE
GAT ENOUGH | 1S ONE “FACT”

THATS PLENTY. BY THE TIME
WE ADD AN INTRODUCTION,
A FEW ILLUSTRATIONS, AND
A CONCIUSION, T WILL
LOOK. LKE A GRADUNTE
THESIS.




Spezifische Kommunikationsinstrumente

 Standardformulare, Checklisten
* Prufungsordnungen, Satzung

* Prozessab
 Datenban
* Hochschu
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aufe, Flowcharts
Ken

Interner Austausch



Qualitatssicherung

 Definition von Qualitatsindikatoren

* Evaluation

* Wissensmanagement

* Einbindung aller relevanten Akteursgruppen
* Personelle Ressourcen
* Beschwerdemanagement /
* Weiterentwicklung
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Arbeitshilfen

* gute Beispiele anderer Hochschulen (z. B. in
Nexus-Praxisdatenbank)

* Nexus-Leitfaden (kurz und lang)
« STREAM-Online Plattform
 EAR HEI-Manual
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http://www.hrk-nexus.de/material/gute-beispiele-und-konzepte-good-practice/
http://www.hrk-nexus.de/fileadmin/redaktion/hrk-nexus/07-Downloads/07-02-Publikationen/HRK_13_010_Aktualisierung_Broschuere_Leitfaden_Kurzfassung_rz_1.0_web_01.pdf
http://www.hrk-nexus.de/fileadmin/redaktion/hrk-nexus/07-Downloads/07-03-Material/07-03-01_Leitfaden/nexus_Leitfaden_Anerkennung_Lang.pdf
http://www.enic-naric.net/stream-the-online-training-platform-for-admissions-officers.aspx
http://eurorecognition.eu/Manual/EAR HEI.pdf

ARK

Vielen Dank fir lhre Aufmerksamkeit!

Tilman Dorr

Tel.: 0228 / 887 — 203
doerr@hrk.de
www.hrk-nexus.de
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